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CEARA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA ADMIMISTRAGAD
PEMITENCIARIA

CONTRATO n.° 103/2022
PROCESSO N° 01330527/2022

CONTRATO N.° 103/2022 — (MAO DE OBRA
TERCEIRIZADA), QUE ENTRE S| CELEBRAM
A SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
PENITENCIARIA E, A EMPRESA CERTA
SERVIGOS _ EMPRESARIAIS E
REPRESENTACOES EIRELI, PARA O FIM QUE
NELE SE DECLARA.

A SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, inscrita no CNPJ sob o n°
07.954.530/0001-18, com sede na Rua Tenente Benévolo, n°. 1055, Bairro Meireles, CEP:
60.160.04, Fortaleza-CE., doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por
seu titular LUIS MAURO ALBUQUERQUE ARAUJO, portador da Cédula de Identidade n°
1060924 SSP/DF e, inscrito no CPF/MF sob o n° 376.714.991-53 e, a empresa CERTA
SERVICOS EMPRESARIAIS E REPRESENTAGOES EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n°
07.468.050/0001-47, sediada na Rua Desembargador Waldemar Alves Pereira, 515 — Luciano
Cavalcante, CEP: 60.810-700 — Fortaleza/CE, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por MARINALVA LIMA PEREIRA, inscrita no RG n° 2002010249637 SSP/CE e no
CPF/MF n° 367.200.383-20, tém entre si justa e acordada a Celebrag@o do presente contrato,
mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o Edital do Preg&o Eletrénico n® 20220018, e seus
anexos, 0s preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993 e outras leis especiais
necessarias ao cumprimento de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato esta vinculado aos termos do Edital do Pregéo Eletronico n°
20220018, e seus anexos, e a proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte deste
instrumento, independente de sua transcrigdo.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

3.1. Contratagdo de empresa na prestacdo de servicos de ma@o de obra terceirizada, cujos
empregados sejam regidos pela CONSOLIDAGAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT), para atender
as necessidades da(s) area(s) Técnica Administrativa, Saude e Informatica do Sistema
Penitenciario do Estado do Ceara, de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no
Anexo | — Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.
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CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E REGIME DE EXECUGAO

4.1. Os servigos, objeto do contrato seréo realizados nas dependéncias da contratante sito:

» Sede da Secretaria da Administragdo Penitenciaria, localizada na Rua Tenente Benévolo, 1055,

Bairro Meireles — Fortaleza - CE, Cep: 60.160-040 ;

» Complexo Penitenciario de Itaitinga, BR 116 km 17 — Itaitinga — CE, do Sistema Penitenciario do

Estado do Ceara.

él2.b0 objeto sera executado na forma de execugao indireta sob o regime de Empreita por Prego
obal.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR E DA REPACTUAGAO

5.1. O valor contratual global importa na quantia de R$ 1.990.630,08 (um milhdo novecentos e
noventa mil seiscentos e trinta reais e oito centavos).

5.2. Sera admitida a repactuagdo dos pregos dos servigos com base nos acordos ou convengaes
coletivas de trabalho limitando-se ao indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, a
contar da data do orgamento a que a proposta se referir, desde que observado o interregno minimo
de 01(um) ano e demonstrada a variagido dos componentes dos custos efetivamente ocorridos e
comprovados.

5.3. Na@o poderédo ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontaneos ou
aqueles decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convencgdes coletivas realizadas fora da
data base da categoria.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia Util contados da data da apresentagéo da
nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratagéo, mediante crédito em conta
corrente em nome da contratada, exclusivamente no Banco Bradesco S/A, conforme Lei n® 15.241,
de 06 de dezembro de 2012,

6.1.1. A nota fiscalffatura que apresente incorregdes seréd devolvida a contratada para as devidas
corregdes. Nesse caso, 0 prazo de que trata o subitem anterior comegara a fluir a partir da data de
apresentacao da nota fiscal/fatura corrigida.

6.2. E vedada a realizagao de pagamento antes da execugdo do objeto ou se 0 mesmo nio estiver
de acordo com as especificagdes do Anexo | — Termo de Referéncia do edital do Pregéo Eletrénico
n°20220018.

6.3. O percentual de provisionamento previsto no Grupo B da tabela de encargos sociais sera
devido no primeiro ano do contrato, no percentual maximo de 2,4324% (dois inteiros e quatro mil
trezentos e vinte e quatro milésimo por cento), sendo este reduzido, no caso de prorrogacéo para
1/10 do percentual da proposta definitiva, nos termos da Lei n® 12.506/2011.

6.4. Para fazer jus ao pagamento do adicional de insalubridade ou periculosidade, a contratada
devera realizar, as suas expensas, e apresentar a contratante, no prazo de 60 (sessenta) dias
contatos a partir da vigéncia deste contrato, laudo pericial comprovando a caracterizagdo e a
classificagdo das atividades, em consonancia com o artigo 195 da Consoclidagdo das Leis
Trabalhistas-CLT, podendo ser objeto de repactuagao deste contrato, para excluséo ou redugdo da
respectiva rubrica, caso seja constatada a sua nao incidéncia.

6.5. A auséncia da comprovagdo do cumprimento das obrigages trabalhistas, previdenciarias e
relativas ao FGTS implicara a retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicagéio, até que a situagio seja regularizada, sem prejuizo
das demais sangOes cabiveis.

6.6. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentagdo mensal da folha de
pagamento dos funcionarios com os comprovantes; listagem e comprovante de pagamento do vale
alimentacao, vale transporte, plano de saude, GEFIP e conectividade social, guias e comprovantes
do FGTS, INSS, PIS, COFINS, CSLL, rescisdes de trabalho e guia com comprovante de pagamento
do FGTS correspondente.
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6.7. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, serdo devidos pela CONTRATANTE encargos moratérios a taxa nominal de 6%
a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

6.7.1. O valor dos encargos sera calculado pela férmula: EM = | x N x VP, onde: EM = Encargos
moratérios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; | = Indice de compensagé&o financeira = 0,00016438; e VP = Valor da prestagdo em
atraso.

6.8. Toda a documentagao exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de
reprografia, autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao, ou publicagéo
em érgdo da imprensa oficial. Caso a documentag&o tenha sido emitida pela internet, sO sera aceita
apds a confirmagado de sua autenticidade.

CLAUSULA SETIMA - DA CONTA CORRENTE VINCULADA - BLOQUEADA PARA
MOVIMENTAGAO.

7.1. O montante dos depdsitos da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagéo sera
igual ao somatério dos valores das provisdes constantes no art. 4° da Lei Estadual n® 15.950/2016.
7.1.1. Quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular das obrigagGes trabalhistas,
até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangbes cabiveis, a CONTRATANTE fara os
descontos nas faturas e realizard os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores e do FGTS.

7.1.1.1. Quando n3o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.:
por falta da documentagéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisGes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

7.2. A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussoes
trabalhistas, que serdo depositados pela CONTRATANTE em Conta Corrente Vinculada- Bloqueada
para Movimentago especifica, em nome do prestador dos servigos, conforme disposto na Instrugéo
Normativa Conjunta n® 002/2022 - SEPLAG/CGE/SEFAZ publicada em 28 de junho de 2022 e no
Decreto n° 33.903, de 21 de janeiro de 2021, os quais somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigées estabelecidas nas referidas normas.

7.3. A CONTRATANTE provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro)
salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da CONTRATADA, que serdo depositados em Conta
Corrente Vinculada- Bloqueada para Movimentagdo, em nome do prestador dos servigos,
bloqueada para movimentag&o e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

7.4. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo, previstos de forma exemplificativa,
serdo aqueles indicados na Instrugdo Normativa Conjunta n° 002/2022- SEPLAG/CGE/SEFAZ
publicada em 28 de junho de 2022 e no Decreto n° 33.903, de 21 de janeiro de 2021, que
regulamenta a contratacao de servigos terceirizados de natureza continuada.

7.5. O saldo da conta corrente vinculada- bloqueada para movimentagéo, sera remunerado pelo
indice de corregdo da poupanga pro rata die ou outro indice que venha a substitui-lo, conforme
definido na Instrugdo Normativa Conjunta n° 002/2022 - SEPLAG/CGE/SEFAZ publicada em 28 de
junho de 2022 e Decreto n® 33.903, de 21 de janeiro de 2021, firmado entre o promotor desta
licitagdo e instituigdo financeira.

7.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste contrato que sejam retidos por meio da
conta corrente vinculada- bloqueada para movimentagéo, deixardo de compor o valor mensal a ser
pago diretamente a CONTRATADA.

7.7. Excepcionalmente, a CONTRATANTE podera autorizar a CONTRATADA a utilizar os valores da
conta corrente vinculada - bloqueada para movimentagdo para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos no subitem 7.1 acima, ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

£
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7.7.1. Na situagdo do subitem acima, CONTRATANTE e CONTRATADA, deverdo observar as
exigéncias previstas na Instrugdo Normativa Conjunta n® 002/2022 - SEPLAG/CGE/SEFAZ
publicada em 28 de junho de 2022 e no Decreto n° 33.903, de 21 de janeiro de 2021, que
regulamenta a contratagdo de servigos terceirizados de natureza continuada.

7.8. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta corrente vinculada - bloqueada para
movimentag&o, sera liberado 8 CONTRATADA no momento do encerramento do contrato, apés a
comprovacao da quitagéo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios apés a comprovacgao
da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado,
conforme Instrugdo Normativa Conjunta n® 002/2022 - SEPLAG/CGE/SEFAZ publicada em 28 de
junho de 2022 e Decreto n° 33.903, de 21 de janeiro de 2021, que regulamenta a contratagdo de
servigos terceirizados de natureza continuada.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

8.1. As despesas decorrentes da contratagédo serdo provenientes dos recursos:
(2022) - 18100004.06.122.211.20820.03.339037.10100.0.2-11547

(2022) - 18100004.06.122.514.20395.03.339037.10000.0.3-6752

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura,
podendo ser prorrogado nos termos do que dispde o art. 57, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/1993,
por ser considerado pela CONTRATANTE, servigo de natureza continua.

9.1.1. A publicag&o resumida deste contrato dar-se-a na forma do paragrafo tnico, do art. 61, da Lei
Federal n® 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1. A CONTRATADA devera apresentar & Administragdo da CONTRATANTE, no prazo maximo de
10 (dez) dias uteis, contado da assinatura do respectivo instrumento, comprovante de prestagdo de
garantia de 5% (cinco por cento) sobre o valor deste contrato, em conformidade com o disposto no
art. 56, da Lei Federal n° 8.666/1993, vedada a prestacéo de garantia através de Titulo da Divida
Agraria,

10.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagédo da
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor deste contrato por dia de atraso, até o maximo
de 2% (dois por cento).

10.3. A garantia prestada, de acordo com o estipulado neste instrumento, sera restituida efou
liberada apés o cumprimento integral de todas as obrigagdes contratuais e, quando em dinheiro,
sera atualizada monetariamente, conforme dispde o § 4°, do art. 56, da Lei Federal n° 8.666/1993.
Na ocorréncia de acréscimo contratual de valor, devera ser prestada garantia proporcional ao valor
acrescido, nas mesmas condigées inicialmente estabelecidas.

10.4. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias apés o término da vigéncia contratual.

10.5. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

10.5.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

10.5.2. Prejuizos diretos causados & Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucgédo do contrato;

10.5.3. Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo 8 CONTRATADA,; e obrigagdes
trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela
CONTRATADA, quando couber.

10.6. A CONTRATADA néo aceitara a modalidade seguro-garantia na hipétese do instrumento nao
contemplar todos os eventos previstos no item 10.5, observada a legislagdo que rege a matéria.
10.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na instituigio financeira que possua contrato com
o Estado do Ceara em conta especifica com corregdo monetaria, em favor da Administragao.
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10.8. A garantia sera considerada extinta com:

a) A devolugdo da apdlice, carta-fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Administrag&o,
mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato.

b) O término da vigéncia do contrato para a prestagéo da garantia poderé, independentemente da
sua natureza, ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. Executar o objeto em conformidade com as condigSes contratuais.

11.2. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugéo contratual mediante
dep6sito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regiao metropolitana em que ocorre a prestagéo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicdo, a CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

11.3. Autorizar a CONTRATANTE, fornecendo os calculos e os documentos necessarios, a realizar
os pagamentos de salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo
e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
11.3.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragéo (ex.:
por falta da documentagio pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais € FGTS decorrentes.

11.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigages previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagéo
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante.

11.4.1. N3o serdo incluidas nas planilhas de custos e formagédo de pregos as disposi¢gdes contidas
em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participag@o dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigages e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que
estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pre¢os para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

11.5. Manter durante toda a execugdo contratual, em compatibilidade com as obrigagées
assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagao.

11.6. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s percentuais de acréscimos ou supressoes
limitados ao estabelecido no §1°, do art. 65, da Lei Federal n° 8.666/1993, tomando-se por base o
valor contratual.

11.7. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros,
decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execugdo do objeto, ndo podendo ser arguido para
efeito de excluséo ou redugdo de sua responsabilidade o fato da contratante proceder a fiscalizagao
ou acompanhar a execugao deste contrato.

11.8. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre a
execugdo contratual, inclusive as obrigagdes relativas a salarios, previdéncia social, impostos,
encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das
leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislagédo correlata, aplicaveis ao pessoal
empregado para execugdo contratual. A inadimpléncia da CONTRATADA quanto aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.
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11.9. Prestar imediatamente as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela contratante, salvo quando implicarem indagagées de carater técnico, hipétese em que serdo
respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

11.10. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execucdo do objeto
contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizaggo da contratante.

11.11. Responsabilizar-se integraimente pela observancia do dispositivo no titulo I, capitulo V, da
CLT, e demais normas do Ministério do Trabalho, relativos a seguranga e a medicina do trabalho,
bem como a Legislagéo correlata em vigor a ser exigida.

11.12. Apresentar mensalmente junto & contratante no prazo méximo de cinco dias Uteis
subsequente ao término dos servigos prestados, as folhas de pagamentos e as guias de
recolhimentos dos encargos sociais exigidos em legislagao vigente, em que se comprove a incluséo
de empregados utilizados nos servigos contratados, os quais nao terdo, em tempo algum, durante o
periodo contratual, nenhum vinculo empregaticio com a contratante ou com o Governo do Estado
do Ceara, sendo também de responsabilidade da contratada, o pagamento de todos os tributos que,
direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagdo dos servicos contratados, inclusive as
contribuicbes previdenciarias fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS, EMOLUMENTOS, SEGUROS DE
ACIDENTES DE TRABALHO e outros previstos em lei), ficando excluida qualquer solidariedade da
contratante por eventuais autuagdes administrativas efou judiciais, uma vez que a inadimpléncia da
contratada com referéncia as suas obrigagdes ndo se transfere a contratante. Em nenhuma
hipétese, e sob qualquer pretexto, poderd a contratada vincular pagamentos de sua
responsabilidade, inclusive os devidos a seus empregados, aos pagamentos a ela devidos pela
contratante.

11.13. Apresentar a CONTRATANTE, previamente, a escala de férias dos empregados que
estiverem a disposicdo da CONTRATANTE, bem como fazer suas reposigdes com as mesmas
caracteristicas profissionais daqueles beneficiados por férias ou licengas.

11.14. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizagio do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacéo dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a8 Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da CONTRATADA; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

11.15. Instalar em prazo maximo de 60 (sessenta) dias, escritério em Fortaleza efou Regido
Metropolitana a contar da assinatura do contrato.

11.16. Dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n° 13.146 de 06 de julho de 2015, que dispde
sobre a Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

11.17. Assumir total responsabilidade pelos encargos administrativos, tais como: controle de
frequéncia, auséncias permitidas, licengas autorizadas, promogdes, férias, punigdes, admissdes,
demissdes, transferéncias, como também por todas as obrigagbes trabalhistas, fiscais e
previdenciarias, inclusive a responsabilidade decorrente de acidentes, indenizagées e seguros.
11.18. Entregar aos empregados que prestam servico 8 CONTRATANTE até o 1° (primeiro) dia Gtil
do més subsequente ao vencido, todos os vales-alimentag&o, vales-transporte e cesta basica, ndo
sendo permitida a entrega parcelada.

11.19. Pagar as diarias aos seus funcionarios, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar do
recebimento por fax, e-mail ou qualquer outro meio formal de solicitagdo realizada pela
Administragdo da COGEP/SAP.

11.20. Creditar o pagamento referente as férias dos empregados terceirizados até 2 (dois) dias
antes do inicio do gozo das férias, conforme as normas previstas na CLT.

11.21. Cumprir as determinagdes da SAP em relagdo as suas politicas de seguranga;

11.21.1. Obedecer as normas, aos padrdes, as rotinas e & metodologia da CONTRATANTE, em
especial as que integram as Diretrizes e Normas de Seguranga da Informagdo da CONTRATANTE,
bem como as que disserem respeito & seguranga e confiabilidade dos procedimentos fisicos de
armazenamento e transporte dos documentos e arquivos magnéticos;
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11.21.2. Manter sigilo absoluto quanto as informagdes contidas nos documentos ou recursos
manipulados por seus empregados, especialmente quanto aqueles a serem digitados e/ou
processados, dedicando especial atengdo a sua guarda;

11.21.3. Assumir inteira responsabilidade pelo uso indevido ou ilegal de informagdes privilegiadas
da CONTRATANTE, através do manuseio de sistemas e manipulagdo de dados, praticado por seus
empregados;

11.21.4. Responder pelas perdas, reprodugdes indevidas efou adulteragdes que porventura venham
a ocorrer nos documentos e arquivos magnéticos durante o periodo em que estes estiverem sob
sua guarda.

11.22. Nao veicular publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da
Contratante.

11.23. N&o subcontratar, ceder ou transferir, total ou parciaimente o servico sem autorizagao
expressa da CONTRATANTE.

11.24. Responsabilizar-se e arcar com os 6nus decorrentes de todas as reclamagdes efou agdes
judiciais ou extrajudiciais de culpa ou dolo da CONTRATADA e que possam ser alegados, por
terceiros contra a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Solicitar a execugio do objeto & CONTRATADA através da emiss@o de ordem de servigo ou
instrumento equivalente.

12.2. Proporcionar & CONTRATADA todas as condigbes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigagdes decorrentes do objeto contratual, inclusive com o fornecimento de equipamentos e
materiais, consoante estabelece a Lei Federal no 8.666/1993 e suas alteragoes.

12.3. Fiscalizar a execugdo do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo, em
decorréncia, solicitar providéncias da CONTRATADA, que atendera ou justificara de imediato.

12.4. Notificar a CONTRATADA, de qualquer irregularidade decorrente da execugdo do objeto
contratual.

12.5. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA nas condi¢Ges estabelecidas neste contrato.
12.6. Determinar o horario da realizago dos servigos podendo ser variavel em cada local e passivel
de alteragéo, conforme conveniéncia da CONTRATANTE com observancia das leis trabalhistas.
12.7. Fiscalizar mensalmente o cumprimento das obrigagbes trabalhistas, previdenciaria e para com
o FGTS, em relagdo aos empregados da contratada que efetivamente participarem da execugéo
dos servigos contratados, em especial, quanto:

12.7.1. ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo
terceiro salario;

12.7.2. & concess3o de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

12.7.3. a concessdo do auxilio-transporte, auxilio-alimentagéo e auxilio-saiide, quando for devido.
12.7.4. aos depésitos do FGTS; e

12.7.5. ao pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados
até a data da extingdo do contrato.

12.8. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

12.9. Reembolsar & CONTRATADA os valores de despesas, devidamente comprovadas,
decorrentes de pagamentos de horas extras, diarias e outros, conforme planilha aprovada pela
SEPLAG.

12.10. Quando da rescisdo do contrato, a contratante deve verificar o efetivo pagamento pela
contratada das verbas rescisérias ou dos documentos que comprovem que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestagédo de servicos, sem que ocorra a interrupgao do contrato
de trabalho.

12.10.1. Informar & contratada que a garantia contratual somente sera liberada mediante a
comprovagdo de que houve o pagamento de todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes
da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apos o
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encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, observada a legislagéo que rege a matéria.

12.11. Efetuar o pagamento das obrigacdes trabalhistas diretamente aos empregados da
contratada, no prazo de quinze dias, quando ndo for comprovada a quitagdo das respectivas
obrigagbes por parte da contratada. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio, bem
como nao implicam na assungdo de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes
entre a contratante e os empregados da contratada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FISCALIZACAO

13.1. A execucdo contratual serd acompanhada e fiscalizada, por um representante especialmente
designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei
Federal n° 8.666/1993, a ser informado quando da lavratura do instrumento contratual.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
14.1. No caso de inadimplemento de suas obrigagées, a CONTRATADA estara sujeita, sem prejuizo
das sang0es legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades:
14.1.1. Multas, estipuladas na forma a seguir:
a) Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso, até o méaximo
de 2% (dois por cento) pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia. O atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a CONTRATANTE a promover a rescisio do contrato.
b) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
contratado em caso de atraso na execugéo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apbds o decimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugédo com atraso, poder4
ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugéo total da
obrigagdo assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral da avenga;
¢) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso
de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecugao parcial da obrigag&o assumida:;
d) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor contratado, em
caso de inexecugao total da obrigagdo assumida;
e) Multa de 0,2% (dois décimo por cento) a 3,2% (trés virgula dois por cento) por dia sobre o valor
mensal desse contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e
14.1.2. Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo, sendo, entdo descredenciada no
cadastro de fornecedores da Secretaria do Planejamento e Gestdo (SEPLAG), do Estado do Ceara,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, sem
prejuizo das multas previstas neste instrumento e das demais cominagées legais.
14.1.3. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados 3
CONTRATANTE, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais
créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.
14.2. Se néo for possivel o pagamento da multa por meio de descontos dos créditos existentes ou
descontado da garantia contratual, a CONTRATADA recolhera a multa por meio de Documento de
Arrecadagao Estadual (DAE), podendo ser substituido por outro instrumento legal, em nome do
orgao CONTRATANTE, se néo o fizer, sera cobrada em processo de execugéo.
14.3. A sanc&o prevista no subitem 14.1.2., podera ser aplicada 8 CONTRATADA juntamente com
as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
14.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragbes sao atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2;
Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Secretaria da Administragiio Penitencidria do Estado do Ceara - Rua Tenente Benévolo, n.°1055 — Meireles ’
Cep: 60,160.041 Fortalcza— Ceard Fone: (85) 3101.2841 Fax: (85) 3101.5025 \V\




by

CEARA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA & DEINI“RAQ‘O
PEMITEHCIARIA

3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2
INFRA(,)AO
ITEM DESCRICAQ GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, 05
lesdo corporal ou consequiéncias letais, por ocorréncia,

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso 04

fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de
atendimento;

3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos 03
contratados, por empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por 02
servico e por dia;

5 Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o 03

expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por
empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de 01
seu pessoal, por funcionario e por dia,

7 Cumprir determinagédo formal ou instrugdo complementar do érgao 02
fiscalizador, por ocorréncia;

8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou 01
ndo atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por dia;

9 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos n&o previstos 03

nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada
pelo érgéo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos 01
previstos no edital/contrato;
11 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto 01

na relagdo de obrigagdes da contratada

14.5. Nenhuma sancao sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditério, na forma da lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA FRAUDE E DA CORRUPGAO

15.1. A contratada deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se
admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitagdo, de
contratagdo e de execugdo do objeto contratual. Para os propdsitos desta clausula, definem-se as
seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugéo de
contrato;

b) “préatica fraudulenta” a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execugdo de contrato,

c) “préatica conluiada™ esquematizar ou estabelecer um acordo entre duas ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador, visando estabelecer pregos
em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagcar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando a influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou afetar a
execugao deste contrato.

Secretaria da Administragdo Penitencidria do Estado do Ceara - Rua Tenente Benévolo, n.°1055 — Meireles

% Cep; 60.160.041 Fortaleza— Ceard Fone: (85) 3101.2841 Fax: (85) 3101.5025



Ty

CEARA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
PEMITENCIARIA

e) “pratica obstrutiva”:

(1) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragdes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracao de alegagdes de pratica prevista nesta clausula;

(2) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspegéo.

15.2. Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangdo sobre uma empresa ou
pessoa fisica, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento,
constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas
corruptas, fraudulentas, conluiadas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da
execucgao um contrato financiado pelo organismo.

15.3. Considerando os propositos dos itens acima, a contratada devera concordar e autorizar que,
na hipétese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo financeiro e/ou
pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugao deste contrato e
todos os documentos e registros relacionados a licitagéo e & execugdo deste contrato.

15.4. A contratante, garantida a prévia defesa, aplicara as sangdes administrativas pertinentes,
previstas na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, se comprovar o envolvimento de
representante da empresa ou da pessoa fisica contratada em praticas corruptas, fraudulentas,
conluiadas ou coercitivas, no decorrer da licitagdo ou na execugéo deste contrato financiado por
organismo financeiro multilateral, sem prejuizo das demais medidas administrativas, criminais e
civeis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

16.1. A inexecucdo total ou parcial deste contrato e a ocorréncia de quaisquer dos motivos
constantes no art. 78, da Lei Federal n°® 8.666/1993 sera causa para sua rescisao, na forma do art.
79, com as consequéncias previstas no art. 80, do mesmo diploma legal.

16.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

16.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

16.2.2. Relagdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;

16.2.3. Indenizagies e multas.

16.3. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o nZo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS poder4 dar ensejo a rescisdo do contrato
por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

16.4. Quando da rescis&o, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA
das verbas rescistrias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho
conforme art. 64 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

16.5. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:
16.5.1. A garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigagSes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que ser4 executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagio que rege a matéria;
16.5.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagéo seja regularizada.

16.6. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE poder4 efetuar o pagamento das
obrigagGes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugdo
dos servigos objeto do contrato.

16.7. ACONTRATANTE poderé ainda:

16.7.1. Nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e
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16.7.2. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragéo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais
créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

16.8. Este contrato poder4 ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE, mediante aviso
prévio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescistes decorrentes do previsto no inciso XII,
do art. 78, da Lei Federal n° 8.666/1993, sem que caiba 8 CONTRATADA, direito a indenizagdo de
qualquer espécie.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
17.1. Fica eleito o Foro do municipio da sede da CONTRATANTE, para dirimir quaisquer questdes
decorrentes da execugao deste contrato, que ndo possam ser resolvidas na esfera administrativa.

E. por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela Assessoria
Juridica da CONTRATANTE, e do qual se extrairam 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um s6
efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vao assinadas pelos representantes das
partes e pelas testemunhas abaixo

Fortaleza (CE), 2o de oeeembpe de 2022.

LUIS MAURO ALBU%ERQUE ARAUJO
SECRETARIO DA AMINISTRAGAO PENITENCIARIA

ARINALVA EIMA PEREIRA )
E REPRESENTAGOES EIRELI

CERTA SERVICOS

; NDRE O. LEITE
DO CONTRATO

Visto: !
FATIMA LUCIA é&MPELO CONRADO CORREIA LIMA

MATRICULA N°. 000.592-2-6 — OAB/CE 4.450
COORDENADORA DA ASSESSORIA JURIDICA

,773: CA

Testemunhas:
1 ﬂelz{:‘rjt;‘_ggldq O/? UES&\_;\"T:;\ 9
CPF: 060- 086 - £33 ~¥T_ CPF:
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I, da Carreira de Seguranga Penitenciaria, integrante do Grupo Ocupacional Atividades de Apoio Administrativo e Operacional — ADO, Quadro I — Poder
Executivo, lotado na Secretaria da Administragio Penitenciaria do Estado do Ceara, a partir de 21 de janeiro de 2005. PALACIO DA ABOLICAO DO
GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 26 de dezembro de 2022.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
GOVERNADOR DO ESTADO
Adriano Sarquis Bezerra de Menezes
SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DA SECRETARIA
DO PLANEJAMENTO E GESTAO
Luis Mauro Albuquerque Aratjo
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

seskosk skokok skokok

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 103/2022
CONTRATANTE: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, inscrita no CNPJ sob o n° 07.954.530/0001-18, com sede na Rua Tenente
Benévolo, n°. 1055, Bairro Meireles, CEP: 60.160.04, Fortaleza-CE. CONTRATADA: CERTA SERVICOS EMPRESARIAIS E REPRESENTACOES
EIRELL, inscrita no CNPJ sob o n° 07.468.050/0001-47, sediada na Rua Desembargador Waldemar Alves Pereira, 515 — Luciano Cavalcante, CEP:
60.810-700 — Fortaleza/CE. OBJETO: Contratagao de empresa na prestagdo de servicos de mao de obra terceirizada, cujos empregados sejam regidos
pela CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT), para atender as necessidades da(s) area(s) Técnica Administrativa, Satde e Informatica
do Sistema Penitenciario do Estado do Ceara, de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital e na
proposta da CONTRATADA. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato tem como fundamento o Edital do Pregdo Eletronico n® 20220018, e
seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993 e outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto FORO: Fortaleza
- CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do que dispde o art. 57, inciso II, da Lei Federal
n® 8.666/1993, por ser considerado pela CONTRATANTE, servigo de natureza continua. VALOR GLOBAL: R$ 1.990.630,08 (um milhdo novecentos e
noventa mil seiscentos e trinta reais e oito centavos) pagos em até o 10° (décimo) dia util contados da data da apresentagdo da nota fiscal/fatura devida-
mente atestada pelo gestor da contratagdo, mediante crédito em conta corrente em nome da contratada, exclusivamente no Banco Bradesco S/A, conforme
Lei n® 15.241, de 06 de dezembro de 2012. DOTACAO ORCAMENTARIA: (2022) — 18100004.06.122.211.20820.03.339037.10100.0.2-11547 (2022)
— 18100004.06.122.514.20395.03.339037.10000.0.3-6752 . DATA DA ASSINATURA.: Fortaleza (CE), 20 de dezembro de 2022. SIGNATARIOS: LUIS
MAURO ALBUQUERQUE ARAUJO - SECRETARIO DA AMINISTRACAO PENITENCIARIA, MARINALVA LIMA PEREIRA - CERTA SERVICOS
EMPRESARIAIS E REPRESENTACOES EIRELI e CARLOS ALEXANDRE O. LEITE - GESTOR DO CONTRATO.
Luis Mauro Albuquerque Aratjo
SECRETARIO DA AMINISTRACAO PENITENCIARIA
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
N°DO DOCUMENTO 011/2022

PROCESSO N°: 10608877 / 2022 SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SAP. OBJETO: Servico de fornecimento de energia
elétrica para a Unidade Prisional Vasco Damasceno Weyne (UP - ItaitingaS) e Unidade Prisional Professor José Sobreira de Amorim (UP - Sobreira Amorim).
JUSTIFICATIVA: Dar continuidade ao servigo de fornecimento de energia elétrica para atender as Unidades em comento. VALOR GLOBAL: R$ 803.715,07
( oitocentos e trés mil, setecentos e quinze reais e sete centavos ) DOTACAO ORCAMENTARIA: 18100004.06.122.514.20395.03.339039.10000.0-6748.
FUNDAMENTACAO LEGAL: no art. 24, XXII, da Lei n°. 8.666/93. CONTRATADA: COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA — COELCE/
ENEL, inscrita no CNPJ N°. 07.047.251/0001-70. DISPENSA: ALVARO CARDOSO MACIEL - SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO
E GESTAO INTERNA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA. RATIFICACAO: LUIS MAURO ALBUQUERQUE ARAUJO - SECRETARIO DA
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA.

Luis Mauro Albuquerque Araujo

ORDENADOR DE DESPESAS

SECRETARIA DAS CIDADES
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS

N° DO PROCESSO: 10413545
EXTRATO 3° ADITIVO DE CONVENIO N°018/2020
I - ESPECIE: TERCEIRO ADITIVO AO CONVENIO N° 018/2020 QUE ENTRE SI CELEBRAM A SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS —
SOP E O MUNICIPIO DE O MUNICIPIO DO PARAMBU-CE; II - OBJETO: O presente Aditivo tem por objeto a prorrogagio do prazo de vigéncia
do convénio por mais 180 (cento e oitenta) dias, findando em 21/06/2023.; IIl - VALOR GLOBAL: 2.427.164,46 ( dois milhdes, quatrocentos e vinte e sete
mil, cento e sessenta e quatro reais e quarenta e seis centavos ); IV - DA RATIFICACAO Ratificam-se as demais clausulas; V - DATA E ASSINANTES:
23/12/2022; FRANCISCO QUINTINO VIEIRA NETO - Superintendente da SOP e ROMULO MATEUS NORONHA - PREFEITO DO MUNICIPIO DE
PARAMBU-CE.
José Ilo de Oliveira Santiago
SUPERINTENDENTE ADJUNTO DE RODOVIAS

sk Rk ok ok

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
GABINETE DO SUPERINTENDENTE DA SOP VIPROC: 10738418/2021 INTERESSADO: SOP. O SUPERINTENDENTE ADJUNTO DE EDIFICA-
COES DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS — SOP, ANTONIO CAIO DE ABREU TIMBO, no uso de suas atribui¢des legais, em sintonia
com o Decreto 33.450 de 28/01/2020, que aprovou o regulamento da referida Autarquia Estadual, e considerando haver a Central de Licitagao, por intermédio
da Comissdo Central de Concorréncias, ter cumprido todas as exigéncias do Procedimento de Licitagdo, na MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N°
20220075 — SOP, cujo objeto é a LICITACAO DO TIPO MENOR PRECO, PARA CONSTRUGAO DO CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL — CEI -
BARRO-CE., em regime de empreitada por prego unitario. Afigura-se de que a licitagdo se encontra regularmente constituida para que produza os efeitos
legais e juridicos, assim, nos termos da legislagdo vigente, art. 43, inciso VI, §4° da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, fica o presente certame
HOMOLOGADO e ADJUDICADO, em favor da seguinte Empresa vencedora do aludido certame licitatorio: SALCOS ENGENHARIA EIRELI.,
inscrita no CNPJ sob n° 10.706.061/0001-22 ,estabelecida na rua Sao Francisco, n° 112, Campo Velho, CEP: 63.701-410, Cratets-CE, pelo valor global de
R$ 1.975.183,59 (um milhdo, novecentos e setenta e cinco mil, cento e oitenta e trés reais e cinquenta e nove centavos). Fortaleza, 23 de dezembro de 2022.
SIGNATARIO: Anténio Caio de Abreu Timbo (Anténio Caio de Abreu Timbo). SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS - SOP, em Fortaleza,
23 de dezembro de 2022.
Antonio Caio de Abreu Timbo
SUPERINTENDENTE ADJUNTO DE EDIFICAGOES

COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA

COMUNICADO
A COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA — CAGECE torna piiblico que, conforme autorizada pela Agéncia Reguladora de Servigos Piiblicos
Delegados do Ceara (ARCE), através da Resolugdo n® 017/2022, aplicara reajuste de 3,55% a tarifa média de agua e esgoto praticados pela Companhia,
em todas as categorias de consumo, passando a mesma de R$ 4,92/m? (quatro reais e noventa e dois centavos) por metro cubico (m?) faturado para R$ 5,09/
m? (cinco reais e nove centavos) por metro cibico (m?) faturado, passando a partir do dia 26 de janeiro de 2023 a praticar a seguinte estrutura tarifaria:

FSC

wwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responséaveis

FSC°C126031




